
ایط سن    تسهیلات شر

مدت زمان خدمت شبازی انجام شده )مندرج در کارت پایان خدمت( به حداکثر سن مجاز داوطلب  -۱

 .اضافه می شود

مدت سابقه کار داوطلبان  که تجربه کاری در واحدهای تابعه صنعت نفت داشته باشند و یا بصورت  -۲

قرارداد تمام وقات براساس ضوابط مصوب در صنعت نفت شاغل باشند، در صورت پرداخت حق بیمه 

کت اصلی و تایید اداره کل آموزش ، برنامه در مدت سابقه کار، با تشخیص مدیر توسعه منابع انسان  شر

وی انسان  و تحول اداری به حداکثر سن اضافه می گردد  .ریزی نثر

سابقه کار خارج از صنعت نفت افرادی که دارای تجربه کاری مفید و مرتبط با شغل مورد نیاز می باشند  -۳

در صورت ارائه مدارک لازم و گواهی پرداخت حق بیمه بابت سوابق مذکور، با تشخیص مدیر توسعه منابع 

وی انسان  و تحول اداری تا پنج ) کت اصلی و تایید اداره کل آموزش، برنامه ریزی نثر سال به ( ۵انسان  شر

 .حداکثر سن اضافه می گردد

ی از بندهای  :تبصره  که با بهره گثر
ط سن  شناخته شده اند مکلفند  ۳و  ۲کلیه داوطلبان  مذکور واجد شر

ح نسبت به ارائه مدارک معتثر )از جمله گواهی  سابقه کار و گواهی سازمان تأمیر  اجتماعی( مندرج به شر

کتهای اصلی و تأیید اداره کل  جزئیات سوابق کاری اقدام نموده تا با تشخیص مدیر توسعه منابع انسان  شر

کت  وی انسان  و تحول اداری اقدام گردد. بنابراین این افراد می توانند در آزمون شر آموزش، برنامه ریزی نثر

سال  ۳۴سال برای مقطع کارشناسی و  ۳۰و سابقه کار نفرات مشمول این تبصره به حداکثر سن ) نموده

برای مقطع کارشناسی ارشد( اضافه می گردد و پس از برگزاری آزمون نسبت به دریافت مدارک و بررسی 
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ایط صحت آنها اقدام خواهد شد. بدیهی است در صورت عدم صدور تأییدات لازم افراد مذکور واجد  شر

 .عمومی استخدامی شناخته نخواهند شد و از فرایند استخدامی حذف می شوند

 بر  -۴
ً
ط حداکثر سن برای داوطلبان بومی تا سه سال قابل افزایش می باشد. داوطلبان بومی که صرفا شر

ایط ثبت نام در آزمون شده اند فقط قادر به انتخاب شهرستان های محل خدمت  اساس این بند واجد شر

 .ومی استان خود می باشند و امکان انتخاب سایر استانها را نخواهند داشتب

براساس قانون جامع خدمت رسان  به ایثارگران، جانبازان، آزادگان، همسران و فرزندان شاهد، همسران  -۵

دگان، درصد و بالاتر، همسران و فرزندان آزادگان یکسال و بالای یکسال اسارت، رزمن ۲۵و فرزندان جانبازان 

درصد و فرزندان آزادگان کمثر از یکسال اسارت که در چارچوب سهمیه های  ۲۵فرزندان جانبازان زیر 

ط حداکثر سن جهت  ۵درصد و  ۲۵استخدامی  کت در می آیند مشمول شر درصد ایثارگران به استخدام شر

 بر اساس  ۲۵و  ۵استخدام نمی گردند . مشمولان سهمیه 
ً
ایط درصد ایثارگران که صرفا این بند واجد شر

 .ثبت نام در آزمون شده اند فقط قادر باه انتخااب ازمیان محل های خدمت ایثارگری مربوطه خواهند بود

ایطی با مراعات تسهیلات فوق نباید سن داوطلبان در مقطع کارشناسی از   ۳۵در هر حال و تحت هر شر

 .سال بیشثر باشد ۴۰سال و مقطع کارشناسی ارشد از 

ط حداکثر سن معاف می  ۲۵درصد و  ۵سقف سن مجاز برای مشمولان سهمیه ایثارگران ) درصد( که از شر

درصد استخدام می گردند به دلیل تکمیل  ۵درصد و  ۲۵باشند و در چارچوب سهمیه های استخدامی 

 صنعت نفت، برای آقایان 
ی

 ۴۰وان سال و برای بان ۵۰سنوات مورد نیاز برای اعمال مقررات بازنشستگ

 .سال خواهد بود
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