
کت در آزمونهای استخدامی و کسب حد نصاب قبولی از امتیازات  افراد ذکر شده در جدول زیر در صورت شر

 برای یکبار در مرحله آزمون کتبی یا در مرحله مصاحبه تخصصی 
ً
ویژه برخوردار خواهند شد. این امتیاز صرفا

 .ه می شود)هر کدام که به نفع داوطلب باشد( به نتیجه امتیازات کسب شده فرد اضاف

ایط اولویت ردیف  واجدین شر
ان امتیاز)درصد از کل امتیاز  ز می 

 کسب شده(

 درصد ۲۰ فرزندان کارکنان رسمی )شاغل، بازنشسته، از کار افتاده دائم یا فوت شده( صنعت نفت ۱

۲ 

فرزندان کارکنان رسمی )شاغل، بازنشسته، از کار افتاده دائم یا فوت شده(صنعت نفت دارای 

 طرحهای اقماری یا مناطق گرمسیر )جنوب( یا سابقه 
خدمت اشتغال در سمتهای سازمانی

ان  خانگیر

 ۱به ازای هرسال سابقه خدمت 
 درصد ۳۰درصد تا حداکیر 

 درصد ۱۵ فارغ التحصیلان دانشگاه صنعت نفت ۳

 درصد ۱۵ افراد بومی شهر ۴

 درصد ۱۰ افراد بومی استان ۵

۶ 
کتها/واحدهای تابعه صنعت نفت در  کتهای پیمانکاری طرف قرارداد با شر ی شر شاغلیر

 فعالیتهای مستمر و غیر پروژه ای
به ازای هرسال سابقه خدمت 

 درصد ۲۰درصد تا حداکیر  ۲/۵

کتها/واحدهای تابعه صنعت نفت ۷ وهای قرارداد مدت موقت در شر  نیر
 ۳به ازای هرسال سابقه خدمت 

 درصد ۳۰یر درصد تا حداک

۸ 
کتها/  ی دارای سابقه خدمت در برابر پستهای سازمانی شر وهای قراردادی مدت معیر نیر

 واحدهای تابعه صنعت نفت
 ۵به ازای هرسال سابقه خدمت 

 درصد ۴۰درصد تا حداکیر 

۹ 
کت ها و واحدهای تابعه صنعت نفت به جزء  و های طرح خدمت نظام)امریه( در شر نیر

 میمدت دوره آموزش نظا
 درصد ۲/۵به ازای هر سال 
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ایط اولویت ردیف  واجدین شر
ان امتیاز)درصد از کل امتیاز   ز می 

 کسب شده(

۱۰  
 

 دارندگان مدارج حفظ قرآن کریم وفق مصوبات شورای عالی انقلاب فرهنگ
درصد حداکیر  ۴به ازای هر درجه 
 درصد ۲۰

 

 

درصدی مربوط به فرزندان کارکنان مندرج  ۲۰جدول فوق علاوه بر امتیاز  ۲امتیاز مندرج در ردیف  : ۱تذکر 

 .قابل احتساب می باشد ۱در ردیف 

جدول به سنوات اشتغال در طرح های اقماری اعم از مناطق گرمسیر و  ۲امتیاز مندرج در ردیف  :۲تذکر 

د. این امتیاز در خصوص مش گرمسیر تعلق می گیر ی اشتغال در طرح های اقماری مناطق گرمسیر غیر مولیر

د  .جنوب به صورت توامان در طول دوره اقماری مورد محاسبه قرار نمی گیر

کتها و واحدهای تابعه صنعت نفت که به بخش خصوصی واگذار گردیده اند از تاری    خ واگذاری  : ۳تذکر  شر

کتهای خارج از صنعت نفت محسوب گردیده و امتیاز  ات ویژه داوطلبان دارای سابقه کار در آن در زمره شر

 تا تاری    خ واگذاری، به عنوان سابقه کار داخل صنعت 
ً
کتها/واحدها )برداشت شده ا یران ا ستخدام( صرفا شر

 .نفت، قابل محاسبه خواهد بود

ی افراد بومی استان/شهرستان در صورنی از امتیاز منظور شده بهره مند خواهند شد که تعهد محضی  :۴تذکر 

ایط ) ۱۰مببی بر حداقل  ی بسپارند. ملاک عمل درخصوص شر ی شده را نیر ده( سال خدمت در محل تعییر

 .بومی، آخرین تقسیمات جغرافیانی کشوری می باشد

مدارک مربوط به حفظ قرآن کریم داوطلبان می بایست مورد تایید وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی  :۵تذکر 

دو سازمان تبلیغات اسلامی باشد ت  .ا در اعطای امتیاز مربوطه مورد پذیرش قرار گیر

ایط جدول فوق حداکیر تا  :۶تذکر  درصد کل امتیاز کسب  ۱۰۰سقف مجموع عوامل امتیاز واجدین شر

 .شده لحاظ می گردد
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