
  : ..........تاریخ 
  : ..........شماره 

  
  قرارداد پیمانکاري نظافت

  

کـد  ........ بـه شـماره ثبـت    ............... و ............. از واحدهاي تابعه شرکت سهامی عـام  ............... این قرارداد بین کارخانه 

که منبعد در این قرارداد .................. به آدرس تهران ) یریت کارخانه مد................ ( به نمایندگی مهندس ............... اقتصادي 

................. به آدرس  ............... به شماره شناسنامه .................. فرزند ............... کارفرما نامیده می شود از یک طرف و آقاي 

که منبعد در این قرارداد پیمانکار نامیده می شود از طرف دیگر به شرح زیر منعقـد مـی   ... ...............پلاك ................. کوچه 

  . گردد 

  موضوع قرارداد ) 1ماده 

عبارت است از نظافت محوطه و تأسیسات و طبقات مختلف ساختمان مواد خام طبق نقشه پیوسـت کـه بـالاترین سـطوح را     

  : شامل می باشد از جمله به شرح زیر 

  :سیاي سنگ و آسیاي بیرون آ) الف

  تخلیه مواد ریزش اطراف باند کوچک سنگ  -1-1

 تخلیه مواد ریزش ابتداي باند بزرگ سنگ -1-2

 )پاي آسیا ( تخلیه مواد ریزش اطراف آسیاي سنگ  -1-3

 نظافت کف طبقات مربوطه  -1-4

 .نظافت زیر لنگري باند سنگ  -1-5

 :آسیاي خاك ) ب

 تخلیه مواد اطراف نقاله خوراك دهنده خاك  -1-6

 واد اطراف باند کوچک خاك تخلیه م -1-7

 تخلیه مواد ریزش ابتداي باند بزرگ خاك  -1-8

 نظافت کف طبقات مربوطه  -1-9

 نظافت اطراف باندهاي داخل تونل  -1-10

 نظافت زیرلنگري باند خاك  -1-11



 :محوطه داخل و بیرون آسیاي خاك و سنگ و سالن مواد خام ) ج

 نظافت اطراف گیربکش نقاله هاي سنگ و خاك داخل و بیرون   -1-12

اطراف موتورهاي باند , اطراف قیف هاي خاك و سنگ , نظافت طبقه همکف , ت کف و پلکان طبقات مربوطه نظاف -1-13

راهروهاي سالن و محوطه زیر و بغل تسـمه هـاي   , اطراف ریل هاي سالن مواد خام . خاك و سنگ قدیم و جدید 

ورودي گچساري نظافت لنگري  نظافت دستشویی ها و محوطه هاي بیرون تا ابتداي درب, ضلع شمال شرقی سالن 

 . زیرشویی باندهاي تونل به باندهاي سالن ) + طبقه سوم و چهارم ( اطراف سپراتور + باند شمالی و جنوبی 

 . شرقی سالن , جنوبی , نظافت اطراف باند شمالی  -1-14

 :تنی مواد خام  200آسیاي ) د

و ساختمان آسیا راهروي بـین آسـیاي لوشـه و     راهروي بین دیوار سالن مواد خام, تنی  200نظافت اطراف آسیاي  -1-15

 . تنی تا جلوي اطاق برق مواد خام  200آسیاي 

 . نظافت اطراف کراشر و طبقات مربوطه  -1-16

 .تنی و فولر پمپ  200نظافت اطراف آسانسور و بین  -1-17

 . نظافت راهرو پشت سیلو و اطراف سالن مواد خام  -1-18

 )طبقات مواد خام ( تنی  200طبقات آسیاي ) هـ

 . اطراف باند برگشت , ظافت طبقات ن -1-19

 : آسیاي لوشه ) و

نظافت محوطه ضلع شمال شرقی از ابتداي دیوار سالن مواد خـام تـا اطـاق روز    , نظافت طبقه همکف آسیاي لوشه  -1-20

 . کاران مواد خام 

شـنکه  تونل زیر اتـاق فرمـان ونظافـت    + اطراف گود فولر پمپ لوشه + نظافت طبقه دوم شامل محوطه و شنکه ها  -1-21

 .دستشویی هاي جنب آسیاي لوشه+ طبقات آسیاي لوشه + مربوطه 

 سیلوي مواد خام ) ز

 محوطه زیراسلاید هزار تنی دوم + طبقه نهم و ششم سیلوها و اطراف گود ایرلیفت  2و  1نظافت محوطه سیلوي  -1-22

شیروانی و + تنی  200ي گرد ایرلیفت آسیا+ تنی  300نظافت محوطه حد فاصله اتاق فولر و  اتاق تعمیرات کوزه  -1-23

 . پشت بام طبقه نهم و سالن کمپرسور 

 نظافت سایر موارد به شرح زیر ) ح



 . جمع آوري آهن آلات اسقاطی موجود کارخانه  )1

 . نظافت پارك فضاي سبز داخل کارخانه  )2

 . حمل هرگونه زباله و مواد زائد محوطه کوي مهندسین به محل تعیین شده خارج از کارخانه  )3

 . جلو آسانسور و محوطه هاي اطراف نظافت  )4

 کلیه طبقات پیشگرم کن هزارتنی اول و دوم  )5

  مدت قرارداد )  2ماده 

به مدت یک سال شمسی تعیین می گردد و کلیه توافقات و قراردادهاي قبلی در این رابطه بـا  ........... لغایت ........... از تاریخ 

  . پیمانکار از درجه اعتبار ساقط می باشد 

  مبلغ قرارداد ) 3ماده 

............ که براي مدت قرارداد مبلغ , ریال ......... به ازاء هر ماه انجام کار , در قبال انجام کارهاي مورد قرارداد توسط پیمانکار 

  . ریال می باشد 

  . گردد  جهت خرید لباس کار و لوازم کار تعیین پرداخت می/ 040مبلغ قرارداد بابت دستمزد و مبلغ  060/0

مبلـغ جدیـد بـا در نظـر گـرفتن      ) تمدید قرارداد ( در پایان قرارداد در صورت توافق طرفین مبنی بر ادامه قرارداد :  1تبصره 

  . مصوبه شوراي عالی کار و امور اجتماعی و به ازاء هر نفر نیروي انسانی پیمانکار تعیین می گردد 

توسط ناظر مربوطه منظـور شـود حـق     0100/0ه توسط پیمانکار کمتر از در صورتی که کیفیت خدمات انجام شد:  2تبصره 

  . الزحمه پیمانکار در آن ماه متناسب با درصد کیفیت ارائه شده پرداخت می گردد 

, بازخرید خـدمت  , عیدي , حق اولاد , حق مسکن , کلیه حقوق قانونی دستمزد , هزینه ابزار و لوازم و لباس کار :  3تبصره 

ــد  ــی بازخریـــــ ــه  , مرخصـــــ ــیر روزانـــــ ــار   , شـــــ ــه کـــــ ــنل بـــــ ــار و پرســـــ ــود پیمانکـــــ   ســـــ

  . گرفته شده در محاسبات منظور شده  است و کارخانه تعهد دیگري براي هزینه هاي مربوطه نخواهد داشت 

  نحوه پرداخت )  4ماده 

از تأیید ناظر قرارداد و حق الزحمه موضوع قرارداد پایان هر ماه در قبال ارائه صورت وضعیت انجام کار توسط پیمانکار و پس 

  . ارسال یک نسخه به بازرگانی مبنی بر انجام کار با کیفیت مطلوب و پس از کسر کسور قانونی پرداخت خواهد شد 

نفر جهت انجام موضوع قرارداد فعلاً مشغول به کـار خواهنـد    15با توجه به پیشنهاد پیمانکار مبنی بر نیاز حداقل :  4تبصره 

بدیهی است از نظر کارفرما فقط انجام صحیح کار مورد نظر می باشد نه . کار جزو نفرات محاسبه نمی گردد بود که خود پیمان

تعداد پرسنل پیمانکار و در صورت عدم رضایت کارفرما به دلیل کمبود نفرات یا به هر دلیل کمبود نفرات یا به هر دلیل دیگر 



بـدون  ( فی تا رفع اشکالات و نظافت کامل محوطه مورد قرارداد می باشـد  پیمانکار موظف به اضافه کردن پرسنل به اندازه کا

  . و در حال حسن انجام کار ملاك خواهد بود ) اضافه شدن مبلغ قرارداد 

  ناظر قرارداد ) 5ماده 

ظر قـرارداد تعیـین و   به عنوان نا......... رئیس واحد مواد خام کارخانه آقاي + مدیر ا مور اداري .......... از طرف کارفرما آقاي 

  . پیمانکار مکلف است کلیه کارهاي موضوع قرارداد را با نظارت و اطلاع نامبردگان به انجام رساند 

ناظر قرارداد به نوبه خود افرادي را در چارچوب دستگاه نظارت و هریک از بخش ها تعیین می نماید و در صورتی :  5تبصره 

باشد با اخطار قبلی مبلغ آن بخش از قرارداد مطابق همـان درصـد کسـر     0100/0ر از که تأیید دستگاه نظارت و ناظرین کمت

  .پرداخت خواهد شد 

  کسورات قانونی ) 6ماده 

قانون مالیات هاي مستقیم کسر و به حساب اداره  104به عنوان مالیات موضوع ماده  05/0از کلیه مطالبات پیمانکار  -6-1

 . دارایی واریز خواهد شد 

به علاوه یک نهم مبلغ حق بیمه به عنوان سپرده تضمین پرداخت حق بیمه به عنـوان  % 15لبات پیمانکار از کلیه مطا -6-2

قانون تأمین اجتماعی کسر و در پایان کار با ارائه مفاصا حساب از  38سپرده تضمین پرداخت حق بیمه موضوع ماده 

  . سازمان تأمین اجتماعی مسترد خواهد گردید 

  تضمین حسن انجام کار ) 7ماده 

ریال در وجه کارفرما صادر و تسلیم ................. به مبلغ ............... شعبه .............. عهده بانک ............... پیمانکار چک شماره 

بـدیهی اسـت   . اهد بـود  می نماید چک مذکور به عنوان سپرده تضمین حسن انجام کار تا پایان مدت قرارداد نزد کارفرما خو

هرگونه خسارات وارده به کارفرما ناشی از تفسیر و یا عدم اجراي صحیح و به موقع هریک از مفاد قرارداد از محل چک یـاد  

  . شده و دیگر مطالبات پیمانکار کسر برداشت خواهد شد 

  تعهدات پیمانکار) 8ماده 

 . ار می باشد پیمانکار ملزم به رعایت مسائل ایمنی و بهداشت محیط ک  -8-1

 . پیمانکار می بایست پرسنل خود را ملزم به استفاده از وسایل ایمنی و بهداشتی نماید  -8-2

 . پیمانکار می بایست مقررات و ضوابط محیط کارفرما را مراعات نماید  -8-3

 . پیمانکار حق واگذاري مورد قرارداد را به غیر نخواهد داشت  -8-4

 وقت در محل کارخانه حضور داشته باشد  پیمانکار موظف است در صورت نیاز در اسرع -8-5



پیمانکار موظف است کارکنان خود را نزد سازمان تأمین اجتماعی بیمه نموده و اعلامیه مربوطه را به کارفرما تسـلیم   -8-6

 . نماید 

 . تأمین کلیه ابزار و لوازم مورد نیاز اجراي قرارداد به عهده پیمانکار می باشد  -8-7

 . مقررات و قوانین کار جمهوري اسلامی را رعایت نماید  پیمانکار ملزم و موظف است که -8-8

قانون کار توجه داشته و رعایت قـوانین کـار و امـور اجتمـاعی در      13پیمانکار موظف و مکلف است به مفاد ماده  -8-9

  . خصوص پرسنل خود بنماید 

  سایر شرایط قرارداد )  9ماده 

سبت به انجام مورد قرارداد اقـدام ننمایـد و موجـب ایجـاد     چنانچه در طول مدت اجراي قرارداد پیمانکار به موقع ن -9-1

ــردد  ــار گــــ ــه در کــــ ــدام و   , وقفــــ ــانع اقــــ ــع مــــ ــه رفــــ ــبت بــــ ــاً نســــ ــا رأســــ   کارفرمــــ

بدیهی است تکرار مورد . درصد اضافه به حساب پیمانکار منظور خواهد نمود  20هزینه هاي مربوطه را برآورد و با 

و در صورت تکرار مورد پس از دو مرتبـه اعـلام نظـر نـاظر و      موجب خسارات بر طبق شرایط قرارداد خواهد بود

 . اخطار کتبی توسط کارفرما قرارداد قابل فسخ خواهد بود 

صبح آغاز و ادامه یابد و بعد از وقت  7زمان انجام کار نظافت می بایست هماهنگ با ساعات کار کارخانه از ساعت  -9-2

 . وطه جهت کنترل ورود و خروج امکان پذیر است اداري انجام کار با هماهنگی ناظر و واحدهاي مرب

 . جمع آوري مواد و قطعات ضایعاتی محوطه در جاي مناسب که کارفرما تعیین می نماید به عهده پیمانکار است  -9-3

پیمانکار و پرسنل تحت امر آن ملزم به رعایت مواد ایمنی کارگاه بوده و در صورت مشاهده هرگونه خلاف متناسب  -9-4

 . ایمنی درصدي از مبلغ کیفیت کار کسر خواهد شد  با موارد غیر

پیمانکار می بایست جهت ورود و خروج کارکنان و افراد تحت پوشش خود مجوز لازم از طریق بازرگانی و اداري  -9-5

 . کارخانه اخذ و از طریق بازرسی مجوز ورود و خروج با مهلت معین درخواست نماید 

کل الزاماً با رنگ متفاوت با رنگ لباس کارگران کارخانـه و آرم مخصـوص   پیمانکار موظف به تأمین لباس متحدالش -9-6

% ( 5و در صورت رعایت آن . ( پیمانکار مربوطه بوده و کارگران ملزم به پوشیدن و استفاده از لباس فوق می باشند 

 ) . از محل مبلغ قرارداد کسر خواهد شد ) پنج درصد 

قرارداد ملزم به ارائه تسویه حساب فردي پرسنل خود مـی باشـد و بـدون    پیمانکار در موقع تسویه حساب در پایان  -9-7

 . تسویه حساب با پیمانکار امکان پذیر نخواهد بود 



با توجه به مفاد قرارداد بابت انجام موضوع قرارداد اضافه کاري از طرف کارخانه به پیمانکـار پرداخـت نمـی شـود      -9-8

نیاز منظور شده است ولی پیمانکار موظف است در صورت اضـافه  چون در محاسبه مبلغ قرارداد اضافه کاري مورد 

کار توسط پرسنل تحت پوشش خود به ایشان اضافه کاري پرداخت نماید و کارخانه هیچگونـه مسـئولیتی در قبـال    

 . دستمزد و اضافه کاري آنها ندارد 

ص تعهدي ندارد و تنها در صورت در ایاب و ذهاب کارگران پیمانکار به عهده پیمانکار بوده و کارفرما در این خصو -9-9

 . استفاده از سرویس ایاب و ذهاب پرسنل کارخانه بلامانع است , مسیر بودن و وجود ظرفیت خالی 

  فسخ قرارداد )  10ماده 

موجب ایجاد وقفه در کـار گـردد کارفرمـا مـی توانـد      ) حداقل سه نوبت ( چنانچه در طول مدت قرارداد پیمانکار به دفعات 

  . د را یک طرفه فسخ و نسبت به محاسبه و کسر خسارات وارده از مطالبات پیمانکار اقدام نماید قراردا

  حل اختلافات )  11ماده 

در صورت بروز هرگونه اختلاف ناشی از تفسیر یا اجراي هریک از مفاد قرارداد ابتدا از طریق دوستانه سعی در حل اخـتلاف  

  . طلوب به مراجع ذیصلاح مراجعه خواهد شد در صورت عدم حصول نتیجه م, خواهد شد 

  نسخ قرارداد )  12ماده 

  . تنظیم و هر نسخه آن حکم واحد را خواهد داشت .............. تبصره و دو نسخه در محل کارخانه  5, ماده  12این قرارداد در 

  

  کارفرما 

  ...................پیمانکار                 ............مدیر کارخانه 

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  

  تمدید قرارداد

  

و بنا , ................ منعقده با آقاي ) موضوع نظافت واحد مواد خام ............. ( مورخ ............... با توجه به اتمام قرارداد شماره 

  . می گردد  قرارداد فوق به شرح زیر تمدید................. به نیاز و توافق کارخانه 

  . یک ماه تعیین می گردد ............... ز تاریخ مدت تمدید نامه ا )1

 . سایر شرایط قرارداد به قوت خود باقی و لازم الاجراء می باشد  )2

تنظیم گردیده که هر نسخه آن داراي حکم واحد می باشد .......... این تمدید نامه در سه مادهو دو نسخه در کارخانه  )3

 . 

  

  کارفرما 

  .....................پیمانکار             ..................مدیر کارخانه 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  31/6/79مورخه  7162متمم قرارداد 

  

ــه   ــاز و توافـــق کارخانـ ــر اضـــافه   ................. نظـــر بـــه نیـ ــذکر بـــه شـــرح زیـ ــرارداد فـــوق الـ ــتمم بـــه قـ   ایـــن مـ

  :می گردد 

جدید  2پله ( ر معدن سنگ آهک کارخانه به موضوع قرارداد به تعداد یک نفر نیرو جهت نگهبانی از ماشین آلات د )1

  . اضافه می گردد ) 

 . ریال اضافه می گردد  800000به مبلغ قرارداد ماهیانه مبلغ  )2

 . صبح روز بعد می باشد  6عصر الی  6از ساعت ) شنبه الی جمعه ( ساعات کار جهت نگهبانی همه روزه  )3

 . بعد از ظهر عصر می باشد  6صبح الی  6اعت روزهاي تعطیل نیز پیمانکار موظف به تعیین نگهبان از س )4

 . ماه از تاریخ امضاي قرارداد تعیین می گردد  3مدت قرارداد  )5

بدیهی اسـت  , به عنوان دستگاه نظارت تعیین می گردند ............... آقاي مهندس ............. + از طرف کارفرما آقاي  )6

 . می شود هرگونه پرداختی با تأیید دستگاه نظارت پرداخت 

در ساعات نگهبانی کلیه مسئولیت نگهداري و حفظ ماشین آلات معدن به عهده پیمانکار بوده و در صـورت مفقـود    )7

 . می باشد  شدن تجهیزات معدن کارخانه مجاز به تعیین و اخذ خسارت

 . مسئولیت هرگونه حادثه در رابطه با نگهبان معدن به عهده پیمانکار می باشد  )8

 . رداد به قوت خود باقی و لازم الاجراء می باشد سایر مفاد قرا )9

 . تنظیم گردیده که هر نسخه آن داراي حکم واحد می باشد .......... ماده و دو نسخه در کارخانه  10این متمم در   )10

  

  

  .....................پیمانکار                 ................کارفرما کارخانه 

  

  

  

 


